Behoud het goede
. Verken best practices

. Gelijkheid, objectiviteit & onpartijdigheid

. Grondrechten
. Dienende overheid
. Responsiviteit & maatwerk

Zorg voor integriteit

Beschouw integriteit als kemcompetentie voor wetgeving,
uitvoering en rechtspraak en selecteer hierop op een
objectieve manier

Zorg voor heterogeniteit, psychologische veiligheid,
openheid, eerlijkheid en actieve tegenspraak

Zorg voor de beste bescheming van melders en onderzoek
hun meldingen op de beste manier

Onderzoek mogelijke problemen

. Verwaarlozing (juridische) kwaliteit openbaar bestuur & rechterlike
toetsing
. Ongelijke behandeling, klassejustitie & discriminatie, subjectiviteit,

Vertrouw op methoden en vakmanschap (m/v/x)

Leid (juridische) vakmensen goed op tot normatieve professional
Daoe dit niet vrijblijvend, maar zorg voor aantoonbare resultaten
Baseer beslissingen altijd op publieke waarden en beginselen
Gebruik alleen maar beproefde methoden uit de besliskunde

Voor rechtsstatelijkheid als evenwichtskunst.

bias, cliéntilisme & partijdigheid, pesten, toernooimodel
Marktwerking, integriteitrisico’s & eigenbelang overheid voorop

Bestuurlijke blik, groeps— en proceduredenken & en ‘praten over’

Brede verkenning en besluitvoming

Vergaar kennis uit wetenschap, samenleving & ervaring (uit andere
landen)

Laat iedereen oplossingen aandragen en doe daar ook iets mee
Wees je bewust van je eigen beperkingen en vooringenomenheid

Bedenk niet nu al zelf al oplossingen. Ga de dialoog aan & verken
en beslis pas daarna

Herstel mogelijke problemen direct



